VERMELHO: Insercoes
RISCADO:Retirada

ESTATUTO DA

ACE - ASSOCIACAO COMERCIAL E EMPRESARIAL DE ITAUNA
APROVADO EM ...................

) CAPITULO I A
DA DENOMINACAO, SEDE, DURACAO, FINS E PATRIMONIO

Artigo 1°: A ACE-Associacao Comercial e Empresarial de Itauna, fundada em
05 de janeiro de 1965, em Itauna-MG, doravante denominada ACE-Italna,
inscrita no CNPJ sob o n. 21.261.773/0001-87, é uma associacao, sem
finalidades lucrativas, com sede e foro na Rua Capitao Vicente, n. 129, Centro,
CEP 35.680-056, Itauna-MG e com personalidade juridica distinta da de seus
associados, os quais ndo respondem subsididria ou solidariamente pelos
encargos e obrigacdes desta entidade, seja qual for a natureza, mesmo que
investidos na condicao de membros da diretoria executiva, conselho consultivo
e fiscal.

Artigo 29: A ACE-Italna, cujo prazo de duragao é ilimitado, tem por objetivos
principais:

1. Amparar, defender, orientar, coligar e representar, no ambito territorial de
sua atuacao, os seus legitimos interesses e de seus associados junto aos
Poderes Publicos, inclusive perante o Judiciario, na qualidade de substituto
processual, na forma dos dispositivos legais e constitucionais.

2. Sustentar e defender, perante os poderes publicos e onde quer que se faca
necessario, os interesses e as aspiracdes de seus associados.

3. Promover a perfeita unido e a mais estreita solidariedade entre os seus
associados e, em geral, entre os elementos da classe que representa e da
comunidade onde esta inserida.

4. Promover pesquisas e estudos técnicos e econdmicos sobre as atividades
produtivas, divulgando-os entre seus associados.

5. Participar ativamente nos debates de problemas técnicos, sociais e
econdmicos, procurando evitar a aplicacdo daqueles que considerar
prejudiciais aos interesses que representa e defende.

6. Manter departamentos e services atividades especializadas que orientem os
seus associados no exato cumprimento e observancia da legislacao social e
tributaria.

7. Criar e manter atividades de reconhecido interesse para o0s seus
associados, compatibilizando os aspectos econbémicos e financeiros, de
ambito local, regional e/ou nacional.

8. Manter e desenvolver atividades e acdes institucionais para seus
associados.

9. Promover a melhoria dos conhecimentos técnicos especializados e a
aproximacgao entre dirigentes de empresas, para estimular companheirismo
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e colaboracao reciprocos, além de criar clima propicio a troca de
informacdes e idéias no plano comum e no que é peculiar.

10. Cumprir e fazer cumprir os estatutos da Confederacdo das Associacdes
Comerciais e Empresariais do Brasil -CACB e da Federacdo das Associagbes
Comerciais e Empresariais do Estado de Minas Gerais-FEDERAMINAS/MG, bem
como as resolucgdes, regulamentos, decisdes de seus 6rgaos e o pagamento
das contribuicdes estatutarias.

11.Defender o principio da liberdade no campo politico, sob a forma de
democracia, € no campo econdmico, primado na livre iniciativa e na livre
concorréncia.

12.Desenvolver projetos educacionais e de qualificagao social e profissional,
visando beneficiar a entidade, seus associados e a comunidade em geral,
utilizando recursos préprios ou de outras fontes.

13.Desenvolver projetos de pesquisas com vistas a identificar aspectos do
mercado de trabalho e de tecnologias educacionais, que propiciem a
elevacdo educacional e cultural dos associados da entidade, seus
empregados e a comunidade em geral.

14.Promover a pesquisa e o ensino nos niveis basicos, técnicos, tecnoldgicos e
superior, nas modalidades a distancia e/ou presencial, através da entidade,
visando a qualificacao e requalificacao de seus associados e a comunidade
em geral, habilitando-os, para seu desenvolvimento técnico, profissional e
cultural, adequando-os ao mercado especifico e dentro dos objetivos da
ACE-Itauna, para suprir toda e qualquer caréncia que venha surgir nesse
mercado de trabalho.

15.Formular consultas em nome de seus associados, juntos os &rgaos
federais, estaduais e municipais.

16.Criar ou participar de sociedade quando, a seu critério, tera ou nao o
controle societario e desde que atenda de forma complementar as
finalidades da Entidade ou venha atingir seus objetivos sociais.

17.Criar e manter fundacdao que tenha propdsito com as finalidades da
Entidade e ainda, participar e promover acdes de assisténcia social e
filantropia.

18.Promover a realizacdo de cursos livres e programas de aprendizagem com
formacao técnico profissional, com atividades tedricas e praticas,
metodicamente organizadas que tém por objetivo a assisténcia ao
adolescente e ao jovem na educacgao profissional, com registro no Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente e Ministério do Trabalho
e Emprego.

19. Manter a disposicdo de seus associados, mediante regulamento interno,
um Centro de Pesquisa e Desenvolvimento em Inovagao e Tecnologia, bem
como espacgo para escritérios compartilhados, podendo abrigar o enderecgo
comercial e fiscal de seus associados.

Paragrafo 1°: Para a consecucao desses objetivos, a ACE-Itauna utilizard os
meios que se mostrarem adequados, inclusive a cooperagao com outras
entidades, empresas e o poder publico, através de convénios, parcerias ou
contratos.

Paragrafo 29°: Essa Entidade é parte integrante do sistema representativo da
FEDERAMINAS a qual é filiada e tem suas macro diretrizes por essa
orientadas.

Artigo 3°: Constitui patrimonio da ACE Itauna os bens mdveis, iméveis,
direitos e titulos que possua ou venha a possuir.
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Artigo 4°: A dissolucdo da ACE Itauna somente podera ser decidida pela
Assembleia Geral, reunida com a presenca minima de dois tercos de seus
componentes, devendo o seu patrimonio ser destinado ao patrimbnio de
entidade(s) congénere(s).

Artigo 5°: Caso a ACE Itauna resolva em Assembleia Geral, a vender sua
parte no Condominio do Edificio CDE, sera dado o direito de preferéncia para a
CDL-Camara de Dirigentes Lojistas de Itaiuna e SICOOB CENTRO-OESTE-
Cooperativa de Crédito de Livre Admissdo de Itauna e Regido Ltda., ambas,
parceiras da ACE Itauna, cuja decisdo sobre a preferéncia sera tomada de
comum acordo entre as mesmas.

CAPITULO II
DOS ASSOCIADOS, SEUS DIREITOS E DEVERES

. _Ind i
+Prestaderas-de-Servicos:
. Fi iras:

Artigo 6°: Poderdo ser associadas da ACE Italna as pessoas naturais ou
juridicas com atividade associativa, sindical, econémica ou profissional
reconhecidas, bem como entes despersonificados reconhecidos em lei,
podendo admitir outras categorias, de acordo com os Estatutos da CACB, da
FEDERAMINAS-MG ou do Regimento Interno da ACE Itadna.

Paragrafo 1°: Poderdo ser associados também os Profissionais Liberais, os
Autonomos e todos os elementos pertencentes as classes produtoras.

Paragrafo 2°: O associado se fara representar individualmente, por um de
seus socios ou representante que esteja devidamente autorizado por
procuracao especifica a representa-lo perante a ACE Itauna.

Artigo 7°: Os associados dividem-se nas seguintes categorias: Contribuintes,
Beneméritos, Honorarios e Usuarios.

Artigo 8°: Os associados Contribuintes sao aqueles que, admitidos como
preceitua este Estatuto, se obrigam a pagar as contribuicdes fixadas pela
Diretoria Executiva, cumprindo os deveres e obrigacdes estabelecidos.

Artigo 99: Os associados Beneméritos sdo aqueles que, em virtude de
relevantes e excepcionais servicos prestados a ACE Itauna, forem
considerados merecedores do titulo.

Paragrafo Unico: A dignidade do Benemérito poderd ser conferida aos
associados de todas as categorias, sem prejuizo de quaisquer vantagens e/ou
direitos.

Artigo 10: Serdo associados Honorarios todas aquelas pessoas fisieas naturais
ou juridicas que, sem pertencerem ao quadro social, venham a fazer jus a
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deferéncia, em razao de relevantes e excepcionais servicos prestados a ACE
Itadna.

Artigo 11: S3o Associados Usuarios pessoas fisicas naturais que poderao
usufruir des—services das atividades e informagdes disponibilizadas pela
entidade, mediante pagamento de mensalidade mirima; a ser estipulada pela
Diretoria Executiva.

Artigo 12: A admissao de associados Contribuintes sera feita pela Diretoria
Executiva, ou pelo seu Presidente, ad referendum, mediante pedido do
interessado.

Artigo 13: A admissdo de associados Beneméritos e Honordrios é
competéncia da Assembleia Geral, por proposta da Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico: Os associados Honorérios ndo terdo direito a voto e nem
poderao ser votados, mas serao admitidos nas deliberagdes e discussodes.

Artigo 14: S3o direitos dos associados:

1. Comparecer as Assembleias Gerais e tomar parte de todas as discussdes e
deliberacgoes.

2. Votar e ser votado para cargos de administracdao, desde que esteja quite
com a tesouraria da Associacao e conte com mais de 180 (cento e oitenta)
dias de inscrigdo no seu quadro social.

3. Frequentar a sede social e utilizar-se de tedes—esservicospostes todas as
atividades colocadas a sua disposicao.

4. Representar, por escrito, a Diretoria Executiva, sobre assuntos de interesse
da ACE Itauna.

5. Participar de eventos patrocinados diretamente pela ACE Itadna,
FEDERAMINAS-Federacao das Associacdes Comerciais e Empresariais de
Minas Gerais, CACB-Confederagao das Associacdoes Comerciais e
Empresarias do Brasil ou através de convénios.

6. Comparecer as reunidoes da Diretoria Executiva, discutir e apresentar
propostas e indicacdes de interesse da classe empresarial.

7. Desligarem-se da Associacdo, mediante correspondéncia dirigida a
Diretoria Executiva, honrando os compromissos até entao firmados.

Artigo 15: Sdo deveres dos associados:

1. Exercer, com proficiéncia e dedicacao, os cargos ou fungdes para as quais
for eleito ou nomeado.

2. Observar fielmente o cumprimento deste Estatuto, dos regulamentos
expedidos para sua execucgao, das deliberacoes da Assembleia Geral e da
Diretoria Executiva.

3. Comparecer as Assembleias Gerais e demais reunides especiais para as
quais for convocado.

4. Concorrer, por todos os meios a seu alcance, para a completa realizagao

dos fins da ACE Itauna.

Pagar pontualmente as contribuicOes estatutarias.

Quando algum associado for diretor da ACE Itauna e se candidatar a cargo

eletivo publico, o mesmo estara automaticamente afastado do cargo de

direcdo na entidade, nra—dltima—reunido—do—Consetho—Direter—antes—das

o w
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eleicbes,-momento-em—gue-serd-empossade-o-substitute a partir do registro

de sua candidatura e até quando durar o respectivo mandato.

Paragrafo Unico: Serdo automaticamente suspensos dos seus direitos,
inclusive na utilizacao de solugdes/atividades da entidade, os associados em
atraso no pagamento de trés mensalidades consecutivas, e que notificados
dessa irregularidade, ndo resgatarem seu débito dentro do prazo de 20 dias,
contados da data da expedicao do aviso.

Artigo 16: Suspendem-se as vantagens e direitos dos associados:

1. Por falenC|a ate completa reabllltagao

2. Que tiverem sido condenados por crime doloso enquanto persistirem os
efeitos da condenacao.

3. Por procedimento irregular dentro da sede da entidade, depois de
advertidos, por escrito, pelo Presidente. Esta suspensdo ndo excedera a 3
(trés) meses.

Paragrafo Unico: A suspensdo e a perda dos direitos pelos associados serdo
impostas pela Diretoria Executiva, com direito a recurso junto a Assembleia
Geral.

Artigo 17: Caberd a pena de adverténcia sempre que a infracdao, nao for
expressamente aplicavel outra penalidade.

Artigo 18: Cancela-se a qualidade de associado:

1. Por sentenca criminal, transitada em julgado.

2. Por reincidéncia em faltas que ja tenham dado motivo a pena de
suspensao.

3. Por infracao deste Estatuto.

Artigo 19: Antes de suspender ou eliminar excluir o associado, a Diretoria
Executiva devera notifica-lo, por escrito para, querendo, apresentar defesa
escrita, a Diretoria Executiva, no prazo de 10 (dez) dias a contar do
recebimento da notificacdo, a ndo ser na hipdtese de suspensao por falta de
pagamento de contribuicbes devidas que sera precedida apenas de—<€arta—de

eebranca- de notificacao por qualquer meio.

Paragrafo (nico: Da decisdo da Diretoria Executiva, suspendendo ou
eliminande excluindo o associado, cabera recurso por escrito, sem efeito
suspensivo, para a Assembleia Geral, dentro do prazo de (30) trinta dias, a
contar do recebimento da notificacdao por escrito, da respectiva decisao.

Artigo 20: O associado podera requerer sua demissao, notificando formal e
previamente a ACE Italna, com 30 (trinta) dias de antecedéncia, e desde que
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respeite e esteja em dia com todas as obrigacdes estatutdrias, contratuais e
regimentais.

_ _CAPITULO III 3
DOS ORGAOS

Artigo 21: S3o dérgaos efetives-da-Administracde da ACE Itauna: a Assembleia

Geral, as Diretorias Executiva, Especial e o Conselho Fiscal.

SECAO I
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 22: A Assembleia Geral é, de acordo com o presente Estatuto, o poder
maximo da ACE Italna e se constituird pela reunido dos associados ou seus

procuradores representantes legais.

Artigo 23: Reunir-se-a anualmente a Assembleia Geral, no primeiro trimestre
do ano, para tomar conhecimento do Relatério de Atividades e aprovar as
contas da Diretoria Executiva, referentes ao exercicio findo.

Artigo 24: Trienalmente, no &iime segundo semestre do terceiro ano do
mandato, a Assembleia Geral devera eleger a Diretoria Executiva, Conselho

Consultlvo eo Conselho Flscal para o trlenlo segulnte a—aess&des—eJrei%es—daF-

sendo recomendada a renovagao de 1/3 (um tergo) dos membros de cada
orgdo referido neste artigo.

Artigo 25: Extraordinariamente, reunir-se-a a Assembleia Geral por
convocagao da Diretoria Executiva, ou em virtude de requerimento
fundamentado e assinado por no minimo 1/5 (um quinto) dos associados em
dia com as obrigacOes estatutarias.

Artigo 26: A Assembleia Geral, ordindria ou extraordinaria, serd convocada
mediante publicacao de edital em jornal de circulagao regular, com
antecedéncia minima de 8 (oito) dias e por comunicacao aos associados pelos
meios disponiveis, devendo constar a indicacdo do dia, hora, local e resumo
dos assuntos a serem tratados.

Artigo 27: A Assembleia Geral, ordindria ou extraordindria, somente podera
funcionar, em primeira convocagao, com a presenga, no ato da abertura, de
no minimo metade mais um de seus associados.

Paragrafo 1°: Verificado o ndo comparecimento do numero minimo de
associados previsto a hora marcada, a Assembleia Geral podera reunir-se e

deliberar eem—guatguerntmere, uma hora depois, desde que com o numero
de presentes minimo previsto no paragrafo Unico, do artigo 31, independente

de nova convocacao, a excecao das matérias expressamente previstas neste
Estatuto que exigem um quérum especial.

Paragrafo 2°: A Assembleia poderda prorrogar sua sessdo pelos dias que
julgar necessarios, caso seus trabalhos ndo se concluam em uma so6 sessao.

Artigo 28: Na Assembleia, cada associado tem direito a um voto, permitindo-

se 0 voto por procuragdo;—desde—que—e—procuradorpertenca—ao—quadreo—secial
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da—entidade—erepresenteapenasumasseciade limitando-se a representar um

Unico associado.

Artigo 29: A Presidéncia da Assembleia cabera ao Presidente da ACE Italna
ou, em caso de seu impedimento, ao seu substituto previsto neste Estatuto.

Artigo 30: As deliberagcdes da Assembleia serao tomadas por votagao
simbdlica, nominal ou por aclamagdao, da metade mais um dos associados
presentes, sendo que a eleicdo da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal
devera ser feita por voto secreto, em uma s6 cédula, com as designacdes dos
cargos de cada candidato, quando houver mais de uma chapa concorrente.

Artigo 31: S3o atribuicdes da Assembleia Geral:

1. Resolver sobre todas as propostas que l|he forem encaminhadas pela
Diretoria Executiva, pelo Conselho Fiscal ou pelo quadro social, obedecendo
as disposicoes do Artigo 2% 27.

2. Resolver sobre todos os assuntos que ndo estejam afetos a Diretoria ou ao
Conselho Fiscal.

3. Reformar o presente Estatuto.

4. Eleger e-empossar trienalmente a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal.

5. Tomar conhecimento, anualmente, do Relatério de Atividades da Diretoria
Executiva e aprovar as contas e balancos do exercicio findo.

6. Aprovar a admissao de associados Beneméritos e Honorarios, por proposta
da Diretoria Executiva.

7. Destituir o Presidente ou qualquer membro da Diretoria Executiva.

8. Julgar recurso interposto contra ato da Diretoria Executiva.

9. Deliberar sobre aquisicdo, alienagao e gravacao de bens imoveis e-méveis,
mediante proposta da Diretoria Executiva.

10.Proposta de dissolucdo da Entidade e destinacdo do seu patrimoénio,
aprovada pela Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico: As deliberacdes da Assembleia Geral somente poderdo ser
tomadas com um numero minimo de 10 (dez) associados presentes, sendo
gue, nao havendo este qudérum minimo, deverd ser convocada nova
Assembleia Geral.

SECAO II
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 32: A ACE Itauna é administrada por uma Diretoria Executiva,
possuindo como orgao Consultivo um Conselho, eleitos trienalmente pela
Assembleia Geral, sendo que seus membros nao respondem solidaria ou
subsidiariamente pelos encargos e obrigacoes desta entidade, seja qual for a
natureza.

Paragrafo 1°: A Diretoria Executiva da ACE Itauna é composta de 11 (onze)
membros, dos quais um sera Presidente, um Vice-Presidente, um Diretor
Administrativo Financeiro, um Diretor de—Seter Segmento Industrial, um
Diretor de-Seter Comercial e de Expansdo, um Diretor do Seter Segmento de
Servicos, um Diretor do Seter Segmento Agropecudrio, um Diretor de
Produtos, um Diretor de Comunicacdo e Eventos, um Diretor de Relagdes
Internacionais e um Diretor de Educacao.
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Paragrafo 2°: A duracdo do mandato da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal
sera de 3 (trés) anos, iniciando-se em 1° de janeiro e encerrando-se em 31 de
dezembro.

Paragrafo 392: O Conselho Consultivo terd no minimo 15 (quinze) membros e
serd composto por associados convidados pela Diretoria Executiva e,
obrigatoriamente, pelos ex-presidentes, mesmo que nao estejam mais na
condicdo de empresarios.

Artigo 33: Compete a Diretoria Executiva:

1. Cumprir e fazer cumprir o estatuto.

2. Administrar as receitas e os bens da seciedade entidade.

3. Deliberar sobre a atitude da ACE Italuna, em face das questdes que afetam
os interesses das classes produtoras.

Elaborar e aprovar o orcamento anual da entidade.

Deliberar sobre a atitude da ACE Itauna, em face das questdes que afetam
os interesses das classes preduteras empresariais.

6. Aprovar a admissao e a exclusao de associados Contribuintes.

7. Fazer cumprir as deliberagdes da Assembleia.

8. Elevar e reduzir as contribuigdes dos associados.
9.
1

vk

Isentar as contribuicdes dos associados, em casos excepcionais.
0.Reunir-se, convocada pelo Presidente ou pela maioria absoluta de seus

membros, no minimo uma vez por més.

11.Propor a Assembleia Geral a realizacdo de empréstimos amortizaveis com
0s recursos da seciedade entidade e garantidos com os seus bens.

12.Indicar novos membros para o Conselho Consultivo.

13.Resolver sobre os casos omissos neste Estatuto.

14.Propor a Assembleia Geral a admissdao de associados Beneméritos e
Honorarios.

15.Encaminhar para a Assembleia Geral, proposta de dissolucao da entidade e
de destinacdo de seu patrimonio com a aprovacao de, pelo menos 2/3 de
seus membros, aptos para exercer o seu direito de votar e de ser votado.

16.Deliberar sobre aquisicdo, alienacdo e gravacao de bens moveis.

17.Deliberar sobre a criagao, incorporacao e manutencao de filiais, unidades,
agéncias ou sucursais, constituicdo de sociedades empresarias, bem como
pela participagao em Sociedades.

Paragrafo Unico: A Diretoria Executiva somente se reunird e deliberard com
a presenca minima de metade mais um dos diretores e para as suas decisdes
serd adotado o critério da maioria de votos dos presentes no momento da
votacgao.

Artigo 34: E permitida a reeleicdo de qualquer membro da Diretoria, inclusive
o Presidente, este, porém, apenas uma vez, podendo voltar a ocupar o peste
cargo depois de decorridos pelo menos trés anos do seu ultimo mandato.

Paragrafo Primeiro: Fica excepcionada a vedacao de uma unica reeleigao
quando o Presidente tenha assumido o mandato em curso, em periodo inferior
a 50% (cinquenta por cento) deste, sendo permitida, neste caso, a segunda
reeleigao.
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Paragrafo Segundo: Fica vedado ao Presidente reeleito, se candidatar ao
cargo de Vice-Presidente em qualquer das chapas inscritas na ACE Itauna para
a eleicao seguinte, podendo, contudo, concorrer aos demais cargos da
Diretoria.

Artigo 35: Renunciando a Diretoria Executiva antes do término do mandato,
deverd o Presidente, mesmo resignatario, convocar imediatamente a
Assembleia Geral para tomar conhecimento da rendncia.

Paragrafo 1°: Recusando-se o Presidente a fazer a convocagdo, ao Vice-
Presidente ou aos demais membros da Diretoria Executiva, competird esta
atribuicao, na ordem de enumeracao dos diretores.

Paragrafo 2°: Aceita a renlincia, a mesma Assembleia elegera imediatamente
nova Diretoria Executiva, cujo mandato vigorard pelo prazo que restava a
resignataria.

Artigo 36: Vagando algum cargo na Diretoria Executiva, por licenga, morte ou
renldncia, o Presidente preenchera livremente a vaga verificada, dentre os
membros do Conselho Bireter Consultivo.

Paragrafo Unico: No impedimento, auséncia ou rentncia do Presidente,
assumira o Diretor Vice-Presidente, e no impedimento, auséncia ou renuncia
deste, assumira o Diretor Administrativo-Financeiro.

Artigo 37: Perdera o mandato o Diretor Executivo que, de forma injustificada,
nao comparecer a 03 (trés) reunides consecutivas da Diretoria Executiva,
devendo o Presidente apresentar proposta a Diretoria para sua substituicao.

Artigo 38: Ao Presidente compete:

1. Cumprir e fazer cumprir o Estatuto.

2. Administrar e orientar as atividades da ACE Italna com o apoio do Vice-
Presidente e dos Diretores de cada area, cobrando destes, informacoes
acerca do desempenho de seus setores/areas.

3. Acompanhar os trabalhos desenvolvidos pelas Camaras e Comissoes,
zelando pela continuidade dos mesmos.

3 Convocar as Assembleias Gerais e reunides de Diretoria.

4. Presidir as reunidoes de Diretoria e Assembleias, cabendo-lhe o voto de

gualidade, no caso de empate nas deliberagoes.

Representar a ACE Itauna, ativa e passivamente, em juizo, ou fora dele.

Convocar, sempre que necessario, Assembleias Extraordinarias.

Submeter a Diretoria, até o ultimo dia util do més de novembro de cada

ano civil, a previsdo orcamentaria para o ano seguinte.

8. Assinar, juntamente com o Diretor Administrativo-Financeiro, todos os
documentos, cheques, contratos e oficios que envolvam responsabilidade
financeira para a ACE Itauna.

9. Oferecer recursos e estabelecer condicGes favordveis para manutencdo do
trabalho conjunto e unidao de esforgos entre as entidades integrantes do
CDE-Centro de Desenvolvimento Econdmico e Socioambiental de Italuna,
outras entidades, 6rgaos e empresas parceiras.

10.Outorgar, juntamente com o Diretor Administrativo-Financeiro, procuragao,
por prazo determinado, para uma Unica pessoa fisica, que devera

Now
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obrigatoriamente ser o Gerente Administrativo-Financeiro da entidade,
dando-lhe poderes especificos para assinar todos os documentos, cheques,
contratos e oficios que envolvam responsabilidade financeira para a ACE
Italna, sendo que em tais documentos, obrigatoriamente, deverdao constar
a assinatura de pelo menos um dos diretores habilitados a assinar os
supramencionados documentos.

Artigo 39: Ae-Vice-Presidente-eabe Sdo atribuicdes do Vice-Presidente:

1. Substituir o Presidente em sua auséncia, renuncia ou impedimento.
2. Assessorar o Presidente nos assuntos de sua pasta e documentos que
dizem respeito a sua area.

Artigo 40: Ao Diretor—Administrativo—Finaneceiro—eabe Sao atribuicdes do
Diretor Administrativo-Financeiro:

/

- -
2. Coordenar as atividades relacionadas aos controles e registros contabeis,
orcamentarios e financeiros da entidade, visando qualidade e seguranca dos
mesmos e das informacgdes deles decorrentes, e o cumprimento dos prazos de
prestacdes de contas ao Conselho Fiscal e a Assembleia Geral, fixadas neste
estatuto.

3. Assinar em conjunto com o Presidente, quaisquer documentos que
envolvam responsabllldade para a Entidade.

4. Coordenar as atividades administrativas de apoio ao funcionamento
da entidade.

5. Coordenar e orientar as compras e a utilizacdo de moveis, materiais,
equipamentos de informatica e de telecomunicacdes, sistemas e suprimentos
para a entidade, bem como a sua manutencgao.

6.Apresentar a Diretoria, em—todas—as—reunides—erdindrias—e—Assembleias
Gerais—e—Extraordindrias mensalmente, o balanco fisico e financeiro das
atividades desenvolvidas.

7 Propor a Diretoria Executiva projetos de reformas e melhoramentos de
imoveis e instalagdes e coordenar o controle do patriménio da entidade.

8 Constituir procurador, delegando poderes exclusivos para movimentar conta
bancaria, especificando baree a instituicdo financeira, agéncia e numero da
conta corrente e condicionando tal movimentacdo sempre a assinatura ou
senha conjunta com o Presidente.

9 Assessorar o Presidente nos assuntos de sua pasta, e documentos que
dizem respeito a sua area.
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10 Outorgar, juntamente com o Presidente, procuragao, por prazo
determinado, para uma Unica pessoa fisica, que devera obrigatoriamente ser o
Gerente Administrativo-Financeiro da entidade, dando-lhe poderes especificos
para assinar todos os documentos, cheques, contratos e oficios que envolvam
responsabilidade financeira para a ACE Itauna, sendo que em tais
documentos, obrigatoriamente, deverdao constar a assinatura de pelo menos
um dos diretores habilitados a assinar os supramencionados documentos.

Artigo 41: Ao Direter—SetorIndustrial-eabe: Sdo atribuicbes do Diretor do
segmento Industrial:

1. Gerir os assuntos e atividades relacionadas ao setor industrial, tendo como
orientagdo o planejamento estratégico e o seu respectivo plano de agao.

2. Presidir e orientar os trabalhos do segmento industrial da-Camara—do-Seter
Industrial, zelando para o desenvolvimento de suas atividades e
estabelecimento de politicas e trabalhos que beneficiem o segmento.

3. Representar a ACE Itauna, em conjunto com seu Presidente, ou
isoladamente, sempre que solicitado, nas atividades ligadas ao setor
industrial.

Artigo 42:-AoDireterComercial/Expansae—€abe:—Sao atribuicoes do Diretor

do segmento Comercial:

1. Acompanhar/Gerir os assuntos e atividades relacionadas ao Setor
Comercial, tendo como orientacdo o planejamento estratégico e o seu
respectivo plano de agdo.

2. Presidir e orientar os trabalhos do segmento Comercial da-Camara-do-Seter
Comereial, zelando para o desenvolvimento de suas atividades e
estabelecimento de politicas e trabalhos que beneficiem o segmento.

3. Representar a ACE Itauna, em conjunto com seu Presidente, ou
isoladamente, sempre que solicitado, nas atividades ligadas ao setor
Comercial.

Artigo 43: Ao Direter—de—Servicos—eaber Sao atribuicoes do Diretor do

Segmento de Servigos:

1. Gerir os assuntos e atividades relacionadas ao Setor de Servigos que
atendem a Industria e aos Profissionais Autbnomos.

2. Presidir e orientar os trabalhos da—Ea&mara do setor Servicos, zelando para
o desenvolvimento de suas atividades e estabelecimento de politicas e
trabalhos que beneficiem o segmento.
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3. Representar a ACE Itauna, em conjunto com seu Presidente, ou
isoladamente, sempre que solicitado, nas atividades ligadas ao Setor de
Servicos e junto aos Profissionais Autébnomos.

Artigo 44: Ao bBiretor-Setoer-Agropecddario—€abe: Sdo atribuicdes do Diretor do

Segmento de Agronegocios:

1. Gerir os assuntos e atividades relacionadas ao Segmento Agronegdcio.

2. Presidir e orientar os trabalhos da—Camara—de do Segmentos Agronegdcio,
zelando para o desenvolvimento de suas atividades e estabelecimento de
politicas e trabalhos que beneficiem o segmento.

3. Representar a ACE Itauna, em conjunto com seu Presidente, ou
isoladamente, sempre que solicitado, nas atividades ligadas ao Setor de
Agronegdcios.

Artigo 45: Ao Diretor—deProdutes—eaber S3o atribuicdes do Diretor de
Expansao e Relacionamento:

1. Promover a elaboracao de estudos, encontros, seminarios e debates sobre
0 assunto de sua area e de interesse dos associados.

2. Acompanhar e desenvolver atividades oferecidas pela entidade, cuidando
de suas atualizagdes e inovagoes.

3. Coordenar a execugao das atividades e do suporte prestados pela entidade
€ aos seus associados, as entidades congéneres e a comunidade, de forma
continua.

4. Substituir o Diretor Administrativo-Financeiro em seus impedimentos.

1. Acompanhar as atividades colocadas a disposicao dos associados e
produtos mantidos pela ACE, além de promover a expansdo do quadro de
associados da entidade.

2. Acompanhar os trabalhos gerenciais de vendas e mercadologia que visem a
comercializacao da area de produtos e atividades.

3. Assessorar o Presidente nos assuntos de sua pasta e documentos que
dizem respeito a sua area.

Artigo 46:-AoDiretor-de—Comunicacao—eEventes—eabe:r Sao atribuicdes do

Diretor de Comunicacao e Eventos:

1. Assistir a Diretoria Executiva e Conselho Consultivo nos assuntos
pertinentes de sua area, relatando suas atividades.
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Desenvolver e estabelecer uma politica permanente de comunicagdo e
divulgacao da ACE ITAUNA junto aos seus associados, entidades, 6rgdos e
empresas parceiras.

Assessorar o Presidente no acompanhamento dos assuntos relativos a
guaisquer eventos publicos ou sociais, além de promové-los, notadamente
as campanhas promocionais.

Cuidar da comunicacao da entidade junto aos 6rgdos de imprensa e
comunidade em geral, sendo o porta-voz da entidade, por delegagao
especifica do Presidente.

Planejar, coordenar e implementar agdes de assesseria—de—imprensa;
webmarketing, relacdes publicas, publicidade e propaganda, eventos e
guaisquer outros meios que se fizerem necessarios para o fortalecimento
da marca ACE ITAUNA.

Interagir junto aos demais Diretores de—Predutes—e—Cemercial/Expansao,
para otimizacdo das atividades das respectivas areas no que se refere ao
acompanhamento e desenvolvimento de uma politica efetiva de
comunicagao e divulgagao.

Assessorar o Presidente nos assuntos de sua pasta e documentos que
dizem respeito a sua area.

Artigo 47: Ao Direter—de RelacbesInternacionais—eabe:r Sao atribuicdes do

Diretor de Relagdes Internacionais:

1.

Desenvolver e estabelecer politica de Relagdes Internacionais da ACE
ITAUNA com outras entidades, érgaos e empresas parceiras, sejam estas
nacionais ou internacionais.

Presidir e orientar os trabalhos da Camara do Setor de Relagdes
Internacionais, zelando para o desenvolvimento de suas atividades e
estabelecendo politicas e trabalhos que desenvolvam as relagbes
internacionais no municipio.

. Representar a ACE ITAUNA, em conjunto com seu Presidente, ou

isoladamente, sempre que solicitado, nas atividades ligadas a area
internacional.

Artigo 48: Ao Dbireter—de—Educacao—eaber Sao atribuicdes do Diretor de

Educacao:

1.

ounhw

Prospectar, negociar e desenvolver novos produtos e servicos atividades a
serem oferecidos aos associados da ACE ITAUNA, na area de Educacao e
Desenvolvimento.

Elaborar Plano de Agao, em conjunto com o Grupo de Trabalho Educacao,
para realizacdo de Cursos, Seminarios e Eventos voltados para Educagao
Corporativa e Comunitaria, de acordo com o Planejamento Estratégico.
Acompanhar orgamento anual deste Departamento.

Acompanhar/Gerir a prospecgao de oportunidades no mercado.
Acompanhar o calendario e agenda de atividades deste departamento.
Realizar reunibes, sempre que necessario, com a equipe, visando o
desenvolvimento deste departamento.

SECAO III
DO CONSELHO CONSULTIVO

Artigo 48 49: Compete ao Conselho Bireter Consultivo:
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1. Cumprir e fazer cumprir o estatuto.

2. Aconselhar e orientar a Diretoria Executiva nas atividades da ACE Itauna.

3. Substituir membros da Diretoria Executiva, quando for o caso, mediante
nomeacao realizada pelo Presidente e desde que o conselheiro esteja na
condicdo de proprietario, sécio, acionista indicado pela empresa e/ou
diretor de empresa.

4. Participar de projetos especificos propostos pela Diretoria Executiva.

5. Propor acdes pensando o futuro da entidade.

SECAO 1V
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 49 50: O Conselho Fiscal, composto de 6 (seis) membros, sendo 3
(trés) efetivos e 3 (trés) suplentes, é eleito trienalmente pela Assembleia,
conjuntamente com a Diretoria, e servird pelo tempo desta, podendo ser
reeleito, sendo recomendada a renovacdo de no minimo 1/3 (um terco) de
seus membros, sendo que seus membros ndo respondem solidaria ou
subsidiariamente pelos encargos e obrigacdes desta entidade, seja qual for a
natureza.

Artigo 50 51: Compete ao Conselho Fiscal:

1. Examinar, mensalmente, o0s |livros, contas, balancetes, balancos,
orcamentos, registros e todos os documentos de carater financeiro da ACE
Italna, emitindo a respeito o seu parecer, o qual devera ser apresentado
na Assembleia Geral, juntamente com o Relatério de Atividades da
Diretoria.

2. Bar Emitir parecer sobre os assuntos atinentes as financas sociais, sempre
que solicitado pela Diretoria.

Artigo 52: Os membros do Conselho Fiscal tém os mesmos deveres e direitos
dos Diretores, inclusive participar das reunides, sem direito a voto.

Artigo 53: E vedado remunerar, distribuir rendas, resultados ou patriménio
aos administradores e aos associados, o que ndo impede de serem ressarcidos
das despesas realizadas a servico da Entidade, desde que prévia e
expressamente autorizada pelo Presidente ou seu substituto, no caso de as
despesas serem do préprio Presidente.

SECAO 1V
DAS DIRETORIAS ESPECIAIS

Artigo 54: O Presidente da ACE podera nomear até 10 (dez) Diretores
Especiais em razdo de necessidades eventuais ou temporarias para assuntos
de interesse da ACE Itauna.

Paragrafo Unico. Os diretores nomeados ndo terdo direito a voto e poder&o
participar das reunidoes da Diretoria Executiva eleita, a convite da Presidéncia,
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podendo ainda serem destituidos do cargo a qualquer tempo por ato do
Presidente da ACE Itauna.

CAPITULO IV
DAS ELEICOES

SECAO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Artigo 55: As eleicdes da ACE Itauna, para a Diretoria Executiva, Conselho
Consultivo e Conselho Fiscal, serao realizadas em conformidade com os seus
Estatutos e este capitulo especificamente.

Artigo 56: O voto sera secreto, com opgao pela chapa escolhida.

Paragrafo Unico: Havendo chapa Unica, o processo eleitoral serd
simplificado, devendo o representante do associado apenas assinar a lista de
presenca da Assembleia Geral, constituindo este documento a aprovacdao da
chapa apresentada.

Artigo 57: O sigilo do voto sera assegurado por:

1. Uso de cédula Unica contendo todas as chapas registradas.

2. Isolamento do eleitor em cabine indevassavel, no ato de votar.

3. Verificacdo da autenticidade de cédula Unica a vista das rubricas nela
apostas pelos membros da mesa coletora.

4. Emprego de urna que assegure a inviolabilidade do voto.

Artigo 58: Cada associado, em gozo de seus direitos estatutarios, tera direito
a um voto nas eleicdes para preenchimento de cargos eletivos.

Paragrafo 1°: S6 poderdo votar e serem votados, os associados que
estiverem quites com suas contribuigoes.

Paragrafo 2°: Independentemente do nimero de chapas registradas, o voto
podera ser exercitado por pessoa credenciada pela diregdo da empresa.

_ SECAO II
DA CONVOCACAO E REGISTRO DE CHAPAS

Artigo 59: As eleicOes serdao convocadas pelo Presidente da ACE Italuna, por
edital, do qual constarao:

1. Data, horario e local de votacao.

2. Prazo para registro das chapas e horario de funcionamento da secretaria.

3. Prazo para impugnacdo das candidaturas.

Paragrafo 1°: O edital também poderd prever a segunda e a terceira
votagdes, caso nao atingido o “quorum” legal na primeira e segunda
convocagoes.

1. Havendo chapa Uunica, as eleicdes poderao ser realizadas uma hora apds a
primeira convocacdo, por aclamacdo, desde que do edital conste essa
adverténcia. Neste caso ndo se aplicam os artigos das Secoes III e IV deste
Capitulo.
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2. Em caso de empate entre as chapas mais votadas, realizar-se-ao novas
eleicdes, no prazo de 15 (quinze) dias, limitada as chapas em questdo,
admitindo-se uma composicao entre os membros das referidas chapas.

Paragrafo 29: Aviso resumido do edital devera, com antecedéncia minima de
45 (quarenta e cinco) dias da realizacdao da eleicao, ser publicado em jornal
local, mediante proposta mais vantajosa, além de ser enviado cépia para
todos os associados.

Paragrafo 3°: No mesmo prazo serdao afixadas copias do edital na sede da
ACE Itauna.

Artigo 60: O prazo de registro de chapas sera de 20 (vinte) dias, contados da
data da publicagao do aviso resumido do edital em jornal local.

Artigo 61: O requerimento de registro de chapas, em 02 (duas) vias,
enderecado ao Presidente da ACE Italuna e assinado por qualquer dos
candidatos que as integram sera instruido com:

1. Ficha assinada de qualificacdao do candidato.
2. Copia autenticada da cartelra de |dent|dade do candidato.

4. Prova de que o candidato é proprietario, sécio, acionista indicado pela
empresa e/ou diretor/administrador de empresa filiada a entidade ha mais
de 06 (seis) meses, bem como que a empresa possui mais de 02 (dois)
anos de exercicio na atividade econOmica e ainda, estd em gozo dos
direitos junto a ACE Itauna.

5. N&o possuir seu nome ou de sua empresa, registro de débito junto ao SPC.

Paragrafo Primeiro: Os integrantes de chapas ndo podem ser eleitos para
cargos administratives-eu-derepresentacao—econdmica da Diretoria Executiva,
Conselho Consultivo e Conselho Fiscal e nem permanecer no exercicio destes
cargos, nos seguintes casos:

1. Os que ndo tiverem definitivamente aprovadas as suas contas de exercicio
em cargos de administracao da entidade.

2. Os que tiverem sido condenados por crime doloso enquanto persistirem os
efeitos da pena.

3. Os que nao estiverem no gozo de seus direitos politicos.

4. Ma conduta devidamente comprovada.

5. Se nao estiverem na condicdo de proprietario, socio, acionista indicado pela
empresa e/ou diretor/administrador de empresa filiada.

Paragrafo Segundo: Para o cargo de Presidente, o associado tem o direito

de se candidatar e ser votado, desde que ebedecatambém-o-seguinte cumpra

0s seguintes requisitos:

1. Estar quite com a tesouraria da entidade.
2. Ter atuado como diretor da entidade por no minimo 2{deisyanes 3 (trés)
anos, com frequéncia minima de 78% {setenta—poer-ecente) 75% (setenta e

cinco por cento) das reunides.
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3. Ter participado de cursos de capacitacao e profissionalizacao, voltados para
a administracao de ACEs, via FEDERAMINAS ou entidade similar, com carga
horaria minima de 15 (quinze) horas.

Ter idade minima de 30 (trinta) anos.

N3o possuir seu nome ou de sua empresa, registro de débito junto a
qualgquer érgao de protecao ao crédito.

vk

Artigo 62: O registro das chapas far-se-& no Servigo de Secretaria da ACE
Italna, no horario indicado no edital de convocagao, sendo fornecido recibo da
documentagao apresentada.

Artigo 63: O Presidente indeferird o registro da chapa que nao contenha os
candidatos efetivos e—suplentes ou que nao atenda aos requisitos e esteja
acompanhada dos documentos exigidos pelo artigo 61.

Paragrafo 1°: Verificando-se irregularidade na documentagdao apresentada,
serd o interessado notificado para supri-la no prazo de 02 (dois) dias.
Esgotado o prazo sem a correcao da irregularidade, o registro sera recusado.

Paragrafo 29°: Se a irregularidade afetar a documentacdo individual de
qualquer candidato, devera o requerente, no prazo de 02 (dois) dias da ciéncia
do despacho do Presidente, substitui-lo por outro candidato, sob pena de
indeferimento do registro da chapa.

Paragrafo 3°: As condicdes de elegibilidade dos candidatos deverdo ocorrer
até 10 (dez) dias antes da data do pleito.

Artigo 64: Nos 10 (dez) dias subsequentes ao encerramento do prazo para
registro de chapas, o Presidente providenciara:

1. A lavratura da ata, que mencionara as chapas registradas, e que sera por
ele assinada, juntamente com diretores e candidatos presentes.

2. A confeccao da cédula.

3 T~ -

4. Tornar publico a composicao da (s) chapa (s).

Paragrafo Unico: Ocorrendo chapa Unica serd dispensada a confeccdo da
cédula.

Artigo 65: Apds o deferimento das inscricbes das chapas pela Diretoria
Executiva, sera facultado aos candidatos a Presidente o acesso as informacgdes
sobre a situacao de cada um dos associados candidatos das demais chapas
concorrentes.

_ SECAO IIT
DA CONSTITUICAO E FUNCIONAMENTO DAS MESAS COLETORAS

Artigo 66: Até 15 (quinze) dias antes das eleigdes, o Presidente da ACE
Italna nomeara os integrantes para comporem as Mesas Coletora e
Apuradora, que serao compostas de 01 (um) Presidente e 02 (dois) Mesarios.

Artigo 67: Os mesarios substituirdo o Presidente da Mesa Coletora, de modo

que haja sempre quem responda pessoalmente pela ordem e regularidade do
processo eleitoral.
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Paragrafo 1°: Salvo motivo de forca maior, todos os membros da Mesa
Coletora deverao estar presentes no ato de abertura e de encerramento da
votagao.

Paragrafo 2°: Nao comparecendo o Presidente da Mesa Coletora até 30
(trinta) minutos antes da hora determinada para o inicio da votagdo, assumira
a presidéncia o primeiro mesario e, na falta ou impedimento deste, o segundo
mesario.

Paragrafo 3°: Poderd o membro da mesa que assumir a Presidéncia, nomear,
dentre as pessoas presentes, e observados os impedimentos legais, os
membros que forem necessarios para completar a mesa.

SECAO IV )
DA VOTACAO E DA APURACAO

Artigo 68: No dia e local designados, antes da hora do inicio da votacdo, os
membros da Mesa Coletora verificardo se estao em ordem o material e a urna
destinada a recolher os votos, providenciando o Presidente para que sejam
supridas eventuais deficiéncias.

Artigo 69: A hora fixada no edital o Presidente da mesa declarara iniciados os
trabalhos, que terdao a duracdao minima de 06 (seis) horas, podendo, no
entanto, ser encerrados antecipadamente se ja tiverem votado todos os
eleitores constantes da folha de votacgao.

Artigo 70: Iniciada a votacdo, cada eleitor, pela ordem de apresentacdo a
Mesa, depois de identificado, assinara a folha de votantes, receberd a cédula
Unica rubricada pelo Presidente da Mesa e, na cabine indevassavel, apds
assinalar a chapa de sua preferéncia, a depositara fechada, na urna colocada
na Mesa Coletora.

Artigo 71: A Mesa Coletora resolvera de imediato as duvidas e controvérsias
que surgirem durante a votagao, registrando-as em ata.

Paragrafo Unico: No uso dessa faculdade, poderd a Mesa determinar as
providéncias que julgar necessarias, inclusive o voto em separado.

Artigo 72: Terminada a votacao, a Mesa Coletora ficara automaticamente
transformada em Mesa Apuradora, sob a mesma Presidéncia, passando a fazer
a contagem dos votos, com o auxilio dos mesarios transformados em
escrutinadores.

Paragrafo 1°: Apresentando qualquer cédula sinal, rasura ou dizer suscetivel
de identificar o eleitor, ou tendo sido assinalada mais de uma chapa, o voto
sera anulado.

Paragrafo 29°: Estendem-se a Mesa Apuradora as atribuicdes de que trata o
Artigo 65.

Paragrafo 3°: Qualquer protesto sobre a votacdo e a apuracao devera ser

formalizado por escrito, enderecado ao Presidente da Mesa e registrado em
ata.
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Artigo 73: Finda a apuracdo, o Presidente da Mesa Apuradora proclamara
eleita a chapa que obtiver o maior nUmero de votos e farad lavrar a ata dos
trabalhos eleitorais, a qual mencionara, obrigatoriamente:

1. Dia, hora e local da abertura e do encerramento dos trabalhos, com os
nomes e assinaturas dos componentes da Mesa.

2. O resultado apurado, especificando o numero de votantes, de votos
atribuidos a cada chapa, de votos em branco e de votos nulos.

3. O registro de protesto e outras ocorréncias.

4. A ata sera assinada pelos componentes da Mesa, esclarecendo-se o motivo
de eventual falta de qualquer assinatura.

SECAOV
DAS IMPUGNACOES

Artigo 74: A impugnacdo das candidaturas podera ser feita no prazo de 05
(cinco) dias, a contar da publicacao da relagcao das chapas registradas,
devendo ser apresentada por qualquer associado no gozo de seus direitos
estatutarios, em peticao fundamentada dirigida ao Presidente da ACE Itauna.

Artigo 75: Cientificado, em 48 (quarenta e oito) horas, o candidato
impugnado tera igual prazo para apresentar sua defesa.

Artigo 76: Instruido o processo em 48 (quarenta e oito) horas, o Presidente

da ACE Italuna;,—em—mais—48—{quarenta—e—eiter—heras, no mesmo prazo,

decidird a controvérsia em decisao fundamentada.

Paragrafo 1°: Contra essa decisdao cabera recurso, sem efeito suspensivo,
para a Diretoria, dentro de 48 (quarenta e oito) horas de sua comunicagao aos
interessados.

Paragrafo 2°: Caso a impugnacao seja deferida, o Presidente da ACE Itauna
notificara ao requerente da respectiva chapa para apresentar um substituto
devidamente qualificado, no prazo de 02 (dois) dias, contados apds a data da
sua ciéncia, que devera ser aprovado pela Diretoria da Entidade.

Paragrafo 39: Apos a aprovacdo do substituto pela Diretoria da Entidade ndo
caberdao mais impugnacodes, devendo o Presidente da ACE Italina comunicar a
substituicao aos Associados.

SECAO VI
DOS RECURSOS

Artigo 77: O recurso dirigido ao Presidente da ACE Itauna, sera interposto no
prazo de 05 (cinco) dias a contar da data das eleicdes, pelo candidato
apresentante da chapa interessada e entregue, em 02 (duas) vias, na
Secretaria da entidade.

Artigo 78: Protocolado o recurso, cumpre ao Presidente notificar o Recorrido
para, em 05 (cinco) dias, apresentar defesa.

Artigo 79: Apresentadas as contra-razdoes ou findo o prazo, sem elas, o
Presidente da ACE Itauna, em 03 (trés) dias, informara o processo,
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submetendo-o nos 05 (cinco) dias que se seguirem a julgamento pela
Diretoria.

Paragrafo 1°9: A decisdo sera proferida por maioria simples dos diretores
presentes.

Paragrafo 2°: Em caso de empate o Presidente tera, ainda, o voto de
Minerva.

Artigo 80: Se o recurso versar sobre impugnagao ou inelegibilidade de algum
candidato, ndo implicard na suspensdo da posse dos demais, reservando-se a
vaga para ele, no caso de provimento, ou para o suplente, no caso de nao
provimento.

SECAO VII
DO PROCESSO ELEITORAL

Artigo 81: Ao Servico de Secretaria incumbe organizar o processo eleitoral.
Paragrafo Unico: S3o0 pecas essenciais do processo eleitoral:

1. O Edital de Convocacgao.

2. Folhas de exemplar do jornal local, em que foi publicado o Aviso Resumido
do Edital.

Requerimento de registro de chapas, fichas de qualificacdo e cdpias dos
demais documentos dos candidatos.

4. Relagao dos eleitores.

5. Expedientes relativos a composicdo da Mesa Eleitoral.

6. Ata dos trabalhos eleitorais.

7. Lista de Presencas.
8
9.
1

W

. Relagao dos membros da diretoria eleita.
Exemplar da cédula Unica.
0.Impugnagdes, recursos, defesas, decisdes e informagdes.

SECAO VIII
DISPOSICOES FINAIS

Artigo 82: Compete a Diretoria da ACE Itauna, dentro de 30 (trinta) dias da
realizacdao das eleigdes e ndo tendo havido recursos, tornar publico o resultado
do pleito.

Artigo 81: A posse dos eleitos dar-se-a automaticamente, no dia imediato ao
término dos mandatos anteriores.

Paragrafo Unico: Convindo, a posse poderd ser realizada em ato solene,
previamente estabelecido.

Artigo 83: A Diretoria da ACE Italina compete suprir as lacunas e dirimir as

duvidas surgidas na aplicacdo das regras relativas ao processo eleitoral da
entidade.
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CAPITULO V
DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PARA OS ASSOCIADOS E FONTES
DE RECURSOS

Artigo 84: As atividades desenvolvidas para os associados serao regidas pela
legislacao e disposicdes deste estatuto e regulamentos especificos.

Paragrafo 1°: Constituem fontes de recursos para manutengao da entidade:

1. Mensalidades pagas pelos associados.

2. Contribuicdes compartilhadas, referentes aos produtos e demais atividades
especificas desenvolvidas e prestadas aos associados.

3. Rendas decorrentes de aluguéis, aplicacdes financeiras e exploragdes
patrimoniais.

4. DoacOes de recursos decorrentes de convénios com pessoas juridicas de
direito publico ou privado.

5. Rendas de indenizagdes eventuais.

6. Outras receitas.

Paragrafo 2°: E de responsabilidade da Diretoria Executiva da ACE Italna
criar, regulamentar e manter um Fundo de Reserva e Contingéncia.

_ CAPITULO VI )
DISPOSICOES GERAIS E-FRANSITORIAS

Artigo 85: Por meio de normas regimentais podem ser acrescentadas ou
deslocadas competéncias e atribuicdes dos diretores.

Artigo 86: Tanto nas reunides da Diretoria, como nas Assembleias Gerais, sao
expressamente proibidas manifestacdes de ordem politico-partidaria, sendo
defeso a ACE Itauna, sob qualquer pretexto, tomar atitude de partidarismo
politico.

Artigo 87: O Presidente da Entidade convocara a Assembleia Geral
Extraordinaria, para a apreciacdo da proposta de alteracdo do Estatuto, nao
podendo ela deliberar, em primeira convocacao, sem a presenga de no minimo
50% (cinquenta por cento) mais um dos associados, e em segunda
convocacao com qualquer numero dos presentes, sendo que a aprovagao
dependera do voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos associados presentes,
observados seus deveres estatutarios.

Itauna-MG, 01 de setembro de 2023.

AFONSO HENRIQUE DA SILVA LIMA
Presidente da ACE Italna

MARCIO FLAVIO DE OLIVEIRA SOUZA
Diretor Administrativo-Financeiro

TIAGO ANTUNES GONCALVES DE OLIVEIRA
Assessor Juridico - OAB/MG 121.720
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